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CONVOCATÓRIA PARA O MÉTODO DE SELEÇÃO  

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA  

 
Convocam-se os candidatos que se encontrem indicados no ponto i) da presente 

convocatória, para a realização da Avaliação Psicológica, nos seguintes termos: 

a) Data da realização: 24 de novembro de 2026. 

b) Local: instalações da entidade Psicoteste, sitas na Rua Luciano Cordeiro n.º 116 – 

1.º Andar, 1050-140 Lisboa. 

c) Horário: indicado abaixo, à frente de cada candidato. 

d) Não serão permitidos atrasos face ao horário indicado. 

e) A descrição da Avaliação Psicológica é de acordo com o ponto 11.2 da oferta na 

Bolsa de Emprego Público n.º OE202409/0536 e ata n.º 1 do Júri. 

f) Forma de realização: presencial e individual. 

g) Os candidatos devem apresentar o documento de identificação individual válido. 

h) Os candidatos que não se apresentem à Avaliação Psicológica, serão excluídos do 

presente procedimento concursal, conforme o ponto 15 do aviso da Bolsa de 

Emprego Público supramencionado. 

  

FREGUESIA DE SÃO VICENTE 

Aviso (extrato) n.º 20642/2024/2, publicitado em Diário da República n.º 180, de 17 

de setembro | Código da Oferta: OE202409/0536, carreira de Técnico Superior 

(Tecnologia e Comunicação) | Referência B 
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i) Na tabela seguinte apresenta-se a lista de candidatos convocados para a Avaliação 

Psicológica e respetivo horário: 

 

Código Candidato/a Nome do/a Candidato/a Horário 

JSV_RefB38 Ana Maria Résio Mendes 09h00 

JSV_RefB35 João José da Costa Pires 09h00 

JSV_RefB42 Leonel Fernando Machado Azevedo 09h00 

JSV_RefB48 Paula Dina Cristóvão dos Santos Cóias Guerra 09h00 

JSV_RefB44 Pedro Miguel dos Santos Silveira 09h00 

JSV_RefB41 Rita Candeias de Oliveira Miguel 09h00 

JSV_RefB13 Rodrigo Gonçalo Neto Albernaz 09h00 

JSV_RefB22 Susana Alexandra Estrela Medina dos Santos 09h00 

 

 
Deliberado a 06/11/2026.  

Publicitado a 09/11/2026. 

 
 

O Presidente do Júri, 
 
 
 
 

__________________________________________ 
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