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Introdução 

Apresenta-se o Plano de Atividades e Orçamento da Junta de Freguesia de São Vicente para 

2023, elaborado em conformidade com o previsto na alínea a) do art.º 16º da Lei 75/2013, 

de 12 de setembro. Os presentes documentos previsionais foram preparados com rigor 

orçamental e elaborados numa lógica de continuidade do trabalho desenvolvido pela Junta 

de Freguesia de São Vicente.  

 

Neste documento explicitam-se as linhas gerais que irão orientar as atividades das várias 

áreas funcionais da freguesia de São Vicente que se pretendem atingir conjugadas com os 

meios financeiros disponíveis. Acreditamos que a realização das atividades que 

preconizamos nas Grandes Opções do Plano para 2023 terão impacto no dia a dia da 

população e no desenvolvimento da Freguesia. 

 

Neste sentido, os projetos foram agrupados pelas seguintes áreas: Administração 

Autárquica, Saúde, Intervenção Social Sénior, Crescer em São Vicente, Comunicação e 

Imagem, Desporto e Associativismo, Ambiente Urbano, Habitação e Reabilitação Urbana, 

Atividades Económicas e Cultura, Contratos de Delegação de Competências entre a CML e a 

JFSV. 

 

1. Administração Autárquica 

No pelouro da administração autárquica a Junta de Freguesia de São Vicente propõe:  

­ Promover e incentivar a frequência de ações de formação que respondam à 

necessidade dos trabalhadores. 

­ Lançar procedimentos de recrutamento que se mostrem necessários à ocupação de 

postos de trabalho previstos e não ocupados do mapa de pessoal. 

­ Garantiremos o cumprimento dos acordos coletivos celebrados com as estruturas 

representativas dos trabalhadores. 

­ Dar continuidade ao Gabinete de Associativismo, Cidadania e Inclusão (GACI) com o 

objetivo de auscultar as coletividades sobre questões relacionadas com a Freguesia 

bem como outros assuntos de interesse público. 

­ Queremos incrementar a acessibilidade dos cidadãos aos serviços públicos, elevando 

os padrões de qualidade, coesão e inclusão social, aprofundando quer os serviços 
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disponíveis no atendimento online acessível a partir do website da Junta, quer 

através da disponibilização de formulários de preenchimento eletrónico, ou ainda 

através da usual oferta de formulários para descarregamento. 

­ Continuar a desmaterializar os processos administrativos da competência da Junta de 

Freguesia, permitindo maior conforto aos cidadãos e às empresas na sua relação com 

a Junta. 

­ Aprofundar mecanismos de auscultação dos cidadãos na preparação e tomada das 

decisões (consulta pública de várias temáticas).  

 

2. Saúde 

Na área da Saúde a Junta de Freguesia pretende:  

­ Dar continuidade à prática de saúde no Polo Clínico e expansão dos serviços de 

medicina convencional e não convencional: 

o Oftalmologia; 

o Estomatologia; 

o Fisioterapia; 

o Enfermagem; 

o Acupuntura; 

o Osteopatia 

­ Realizar ações de rastreios de estomatologia para jovens e seniores em situação de 

vulnerabilidade. 

­ Desenvolver momentos de avaliação da condição física para a população mais de 

cinquenta e cinco anos. 

­ Continuar a assegurar a deslocação gratuita de fregueses que necessitem de 

cuidados de saúde (transporte gratuito para consultas e tratamentos médicos na 

área de Lisboa segundo os critérios definidos). 

­ Dar continuidade à parceria com o Programa Saúde Mais Próxima da SCML de forma 

a desenvolver rastreios gratuitos de controlo de colesterol, diabetes e tensão arterial, 

entre outras temáticas, em espaços públicos da freguesia. 

­ Dar continuidade às parcerias existentes com as farmácias da freguesia. 
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­ Promover a cooperação com as entidades de saúde da freguesia. 

3. Intervenção Social Sénior 

A Junta de Freguesia pretende continuar a adotar uma posição pró-ativa na implementação 

de iniciativas sociais, em parceria, com outras instituições e pretende promover e dar 

continuidade as seguintes atividades:  

­ Continuaremos a reforçar os apoios prestados, articulando as respostas existentes no 

terreno e procurando mobilizar recursos adicionais para o território. Guiaremos a 

nossa intervenção em articulação com a Câmara Municipal e demais entidades, de 

forma a agilizar os procedimentos de sinalização dos casos de maior vulnerabilidade 

e risco de pobreza e/ou exclusão e encaminhá-los para os serviços das instituições 

com competências, meios e recursos para a sua resolução de forma mais eficaz, 

assegurando a vantagem das respostas de proximidade. 

­ Continuar a apoiar os fregueses na submissão de candidaturas na Plataforma Habitar 

Lisboa. 

­ Promover o apoio através da nossa Mercearia Solidária (com doações de particulares 

e de diferentes entidades e através de orçamento próprio da junta) para suprir as 

necessidades de famílias que ainda não obtinham resposta dos bancos alimentares. 

­ Continuar a apoiar o POAPMC (programa de apoio a pessoas mais carenciadas) que 

se encontra a cargo da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa e efetua distribuição na 

sede da Junta por indisponibilidade de vagas noutros locais. 

­ Entregar bens alimentares (refeições confecionadas) no domicílio sendo este serviço 

realizado por funcionários da Junta. 

­ Propomos a criação de um kit de higiene básico (fraldas, toalhitas, gel de banho, 

shampoo) a atribuir às famílias com baixos rendimentos e com filhos menores de 4 

anos de idade, que solicitem apoio da Junta. 

­ Manter o atendimento social à população (mediante marcação) com a finalidade de 

dar resposta aos problemas apresentados por fregueses em situação de instabilidade 

social, quer através de encaminhamentos para as entidades competentes de acordo 

com as necessidades diagnosticadas, quer seja de cariz económico em casos 

justificados após avaliação social, tais como: 
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o Fundo de Emergência Social – apoio para agregados familiares carenciados de 

natureza pontual ou temporária, em parceria com a Câmara Municipal de 

Lisboa, através da comparticipação do pagamento de renda de casa, água, 

eletricidade, gás, telecomunicações, medicamentos e ajudas técnicas; 

o Fundo Social da Freguesia - apoiar de forma excecional e temporária os 

recenseados em São Vicente que comprovadamente não tenham condições 

para fazer face às despesas primárias. 

­ Continuar a assegurar o funcionamento do balneário público na Calçada dos 

Barbadinhos, o qual se reveste de extrema importância para pessoas com 

dificuldades económicas e/ou com condições deficitárias nas suas habitações; 

­ Dar continuidade da Atividade Praia- Campo Sénior.  

­ Continuar a levar a cabo um conjunto de iniciativas à população que proporcionem 

maiores laços de convívio social, o combate ao isolamento sénior, uma vida ativa 

saudável e a uma melhoria do bem-estar com diversas atividades, como: 

o Promover caminhadas; 

o Promover passeios e visitas lúdico-culturais; 

o Promover cursos de informática Sénior. 

­ Continuar a dar voz ao Grupo de Cantares de Santa Engrácia, por forma a promover a 

participação cívica dos nossos séniores, através dos cantos populares e regionais, 

estimulando as suas capacidades. 

­ Continuaremos a dar execução ao Programa “Casa Aberta” que pretende melhorar as 

condições de segurança e acessibilidade nas habitações de pessoas com mais de 65 

anos ou grau de incapacidade superior a 60%. 

­ Continuaremos a sinalizar Pessoas em Situação de Sem Abrigo para as entidades 

competentes e equipas de rua. 

­ Continuaremos a apoiar a intervenção realizada no Polo Cultural junto da população 

de pessoas em Situação de Sem Abrigo, pela entidade “João XIII”. 

­ Continuar a prestar o encaminhamento jurídico, assegurando que todos os fregueses 

acedam à informação e apoio necessários que dele necessitem. 
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4. Crescer em São Vicente 

O Crescer em São Vicente confere a identidade ao trabalho realizado através da 

preconização das medidas Educação e Intervenção Social Infância e Juventude, que dão 

resposta a diferentes necessidades deste grupo-alvo, através da sinergia das intervenções 

que pretendem potenciar e maximizar os recursos e oportunidades de intervenção 

existentes. 

 

CRESCER EDUCAÇÃO|CRESCER INTERVENÇÃO SOCIAL 

 

­ Executar as políticas de educação da Junta de Freguesia. 

­ Acompanhar a atividade educativa da freguesia. 

­ Dinamizar e apoiar projetos escolares e iniciativas de natureza educativa – 

pedagógica e lúdica. 

­ Gerir, conservar e reparar equipamentos na área da freguesia, designadamente, 

escolas e estabelecimentos de educação do 1.º ciclo e pré-escolar, creches, jardins-

de-infância.  

­ Gerir os Recursos Humanos afetos ao funcionamento das escolas e estabelecimentos 

de educação do 1.º ciclo e pré-escolar, creches, jardins-de-infância.  

­ Fornecer material de limpeza e de expediente às escolas do 1.º ciclo do ensino básico 

e aos estabelecimentos de educação pré-escolar.  

­ Dinamizar atividades com todos os estabelecimentos de educação e ensino público, 

de forma a assegurar uma escola inclusiva. 

­ Representar a Junta de Freguesia de São Vicente nos Conselhos Gerais dos 

Agrupamentos de Escolas Gil Vicente e Patrício Prazeres. 

­ Dar continuidade ao projeto educativo nas valências de AAAF e CAF. 

­ Dar continuidade à celebração dos protocolos para a dinamização de Atividades 

Extracurriculares (AEC), adequando as soluções aos recursos plasmadas na Lei. 

­ Dar continuidade às atividades no âmbito da intervenção específica, a saber: 

o Vamos para a escola (JI) 

o ABC Sons (JI) 
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o Crescer em Cidadania (1º ciclo)  

o Atelier social e de afetos (1ºciclo)  

o Transições (1º ciclo)  

o Projeto de multiculturalidade (AAAF e CAF) 

o Ciclo Conversas de Pais (JI e 1º ciclo). 

­ Dar continuidade a apoios específicos desenvolvidos no espaço Crescer, 

designadamente: 

o Apoio psicopedagógico (JI E 1º ciclo)  

o Acompanhamento psicológico (JI E 1º ciclo)  

o Terapia da fala (JI E 1º ciclo)  

o Aconselhamento parental. 

­ Dar continuidade à dinamização da Assembleia de Crianças da freguesia. 

­ Promover a dinamização de um espaço para jovens. 

­ Desenvolver e propor protocolos de cooperação com as instituições da freguesia. 

­ Dinamizar iniciativas de ocupação do tempo livre da população da freguesia. 

­ Efetuar interligação com os serviços competentes na CML.  

­ Promover iniciativas de inclusão e valorização da interculturalidade da freguesia.  

­ Promover parcerias e desenvolver soluções para apoio a situações de carência social. 

­ Representar a Junta de Freguesia na Comissão de Proteção Crianças e Jovens em 

Risco (CPCJ).  

­ Manter-se-á a colaboração das atividades com o Pelouro do Desporto, 

nomeadamente na dinamização de workshops a realizar no contexto das férias 

desportivas. 

No Contexto Comunitário, a intervenção procura o envolvimento dos intervenientes sociais, 

formais e informais, no sentido de uma maior articulação e mobilização de recursos 

existentes com vista à minoração ou resolução das problemáticas existentes, ativando e 

fortalecendo a rede social da freguesia. 

­ Promover, acompanhar e apoiar a atividade das Instituições Particulares de 

Solidariedade Social (IPSS) e outras instituições de apoio social da freguesia. 
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5. Comunicação e Imagem 

­ Dinamizar ações que contribuam para o reconhecimento externo da Junta de 

freguesia. 

­ Dinamizar as divulgações solicitadas pelas entidades locais nos diferentes meios de 

comunicação da Junta de Freguesia. 

­ Promover campanhas de sensibilização de boas práticas por parte de todos os 

utilizadores do espaço público. 

­ Dinamizar o website da JF de São Vicente e as páginas das redes sociais, 

nomeadamente Facebook (http://www.facebook.com/jfsaovicente) e Instagram 

(@jfsaovicente) com a informação relativa às atividades promovidas quer pela Junta 

de Freguesia, quer pelas entidades locais que assim o solicitem. 

­ Cobertura jornalística e audiovisual das atividades realizadas pela Junta, Clubes e 

Associações da Freguesia, a divulgar em Newsletter da Freguesia ou em edição 

pontual do Boletim da JF de São Vicente. 

­ Assegurar a captação e transmissão das Assembleias de Freguesia de São Vicente. 

 

6. Desporto e Associativismo 

A prática de atividades desportivas e recreativas vem sendo citada como um dos 

componentes mais importantes para uma boa qualidade de vida na sociedade atual. A 

atividade física é essencial, seja ela praticada individualmente ou colectivamente, pois 

promove a transmissão de valores estruturantes, regras e conceitos, de desenvolvimento 

pessoal, social e cultural, espírito de equipa, solidariedade, capacidade de trabalho, esforço 

e dedicação. Entendemos esta área de importância vital para população, pelo que se impõe 

a adoção de políticas que incentivem a sua prática.  

 

A Junta de Freguesia pretende promover e dar continuidade as seguintes atividades:  

­ Efetuar a gestão das instalações, equipamentos desportivos a cargo da Junta de 

Freguesia. 

http://www.facebook.com/jfsaovicente
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­ Dinamizar a prática desportiva em todos os escalões etários da freguesia, apoiar as 

iniciativas propostas pelos clubes e coletividades que se enquadrem na promoção 

dessa prática. 

­ Organizar, participar e apoiar momentos desportivos e culturais de convívio 

destinados às crianças e jovens que promovam competição e exibição saudáveis.  

­ Promover programas de férias desportivas escolares em parceria com os clubes e 

coletividades da freguesia. 

­ Introduzir o desporto adaptado. 

­ Dar continuidade a caminhadas noturnas. 

­ Apoiar o desenvolvimento do movimento associativo da freguesia, apoiando as suas 

atividades através da cedência (conforme disponibilidade) dos seus meios técnicos, 

humanos e logísticos. 

­ Continuar a promover com as coletividades, demonstrações de diferentes 

modalidades desportivas nas escolas com o objetivo de despertar o interesse dos 

nossos jovens para a prática de exercício físico. 

­ Apoiar os clubes e coletividades nas suas propostas de conservação e reabilitação do 

património edificado, tornando-o mais digno e seguro para a prática de desporto. 

 

7. Ambiente Urbano 

A Freguesia de São Vicente, através dos recursos ao seu dispor, continuará a desenvolver 

todos os esforços no sentido de prestar um serviço público eficaz e de carácter estrutural 

essencial ao bem-estar geral da população e à qualidade ambiental da freguesia. 

Por conseguinte, vamos continuar a desenvolver as seguintes atividades:  

­ Varredura manual. 

­ Limpeza de sarjetas e sumidouros. 

­ Operações de limpeza preventiva. 
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­ Sensibilização dos residentes e comerciantes para um mais eficiente e correto 

acondicionamento dos materiais para reciclagem com o objetivo de melhor 

rendimento dos pontos de recolha. 

­ Pintura e limpeza dos espaços e equipamentos públicos, nomeadamente, bancos e 

corrimãos. 

­ Sensibilização da população sobre os inconvenientes para o ambiente e saúde 

humana provocados com a alimentação indevida de animais. 

­ Solicitar à CML a colocação de contentores na via pública e outros recipientes como 

papeleiras e dispensadores para o lixo; 

­ Promoção de campanhas de sensibilização da população para os seguintes aspetos 

(horários de colocação do lixo; importância da reciclagem; forma correta de 

depositar grandes volumes na via pública). 

­ Pretendemos implementar a compostagem comunitária na freguesia. 

­ Incentivar a recolha seletiva em locais específicos da freguesia, o que se traduz no 

aumento dos quantitativos entregues para reciclagem. 

7.1 Espaços Verdes 

Os Espaços Verdes são fundamentais para garantir a biodiversidade e moderar o microclima 

urbano, permitindo a redução da amplitude térmica e a regularização das temperaturas. 

Tendo isso em consideração a junta de Freguesia de São Vicente pretende:  

­ Dar continuidade à manutenção e requalificação dos espaços verdes e expectantes 

sobre a Gestão da Junta de Freguesia.  

­ Colocar placas informativas para o arvoredo de maior valor patrimonial.  

­ Continuar a implementação de estratégias biológicas e naturais de combate às 

pragas que afetam o arvoredo da freguesia. 

­ Cooperar com a CML em matéria de gestão e manutenção do arvoredo e jardins da 

freguesia. 

­ Continuar a efetuar o trabalho de poda regular e preenchimento de caldeiras. 
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­ Pretendemos estabelecer protocolos e parcerias com associações sem fins lucrativos 

e clínicas veterinárias com o objetivo de desenvolver ações conretas no âmbito da 

sensibilização e formação do bem-estar animal, envolvendo a comunidade. 

­ Visando a redução de resíduos depositados junto às ecoilhas, insistiremos no 

alargamento da rede municipal de recolha seletiva porta-a-porta na freguesia. 

7.2 Espaço Público e Mobilidade 

O espaço público tem um papel determinante nas relações interpessoais entre fregueses e, é neste, 

que se desenvolvem as atividades coletivas, designadamente o convívio e trocas entre os grupos 

diversos que compõem a heterogeneidade da nossa Freguesia. 

Por conseguinte, o presente executivo de forma a fomentar as questões acima referidas e a 

assegurar a melhoria da qualidade de vida e bem-estar dos nossos fregueses propõe-se:  

­ Requalificar o Parque infantil do Jardim Botto Machado com base no processo de 

participação pública lançado em 2022. 

­ Requalificar os espaços públicos da Rua General Justiniano Padrel e do Jardim da Bica 

do Sapato, através de intervenções pontuais nos pavimentos, revestimentos e 

mobiliário urbano. 

­ Lançar empreitadas de pavimentação em calçada mista em arruamentos sinalizados 

da freguesia, para substituição de calçada de vidraço por calçada mista (vidraço e 

granito), com substituição de lancil, substituição de caleiras ligadas a tubos de queda 

e adaptação de passadeiras acessíveis (incluindo execução de moldura de contraste, 

guia de encaminhamento e faixa de alerta e protecção com pilaretes). 

­ Monitorizar a iluminação pública da área administrativa da freguesia. 

­ Colocar e manter de pilaretes, guarda corpos e elementos dissuasores. 

­ Colocar e manter placas toponímicas. 

­ Dar continuidade à manutenção e conservação de pavimentos em calçada (passeios). 

­ Dar continuidade à reparação e manutenção de mobiliário urbano. 

­ Dar continuidade à manutenção e reforço da sinalização vertical, horizontal e 

informativa para melhorar as condições de acessibilidade para os fregueses, os 

comerciantes e quem nos visita. 
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Na Mobilidade: 

­ Instalar suportes para estacionamento de bicicletas em vários locais da Freguesia, 

com base em levantamento e diagnóstico elaborado em conjunto com a DMM/CML 

e no processo de participação pública lançado em 2022. 

­ Promover junto da Câmara Municipal de Lisboa a expansão da rede de ciclovias e 

bicicletas GIRA a todos os bairros, bem como as normas do Regulamento Municipal 

de Mobilidade Partilhada em elaboração com vista à identificação de hotspots 

virtuais para estacionamento trotinetas. 

­ Promover estudo para a criação de mais zonas de estacionamento para residentes. 

­ Promover o estudo para a criação de um Parque provisório de estacionamento junto 

ao Operário Futebol Clube. 

­ Reforçar a necessidade de a CML pugnar junto da CARRIS pela melhoria e adequação 

da oferta da oferta de carreiras de autocarro na Freguesia, incrementando a 

abrangência por todo o território.  

 

8. Habitação e Reabilitação Urbana 

A Junta de Freguesia propõe-se:  

­ Promover junto da Câmara Municipal de Lisboa a sinalização do património municipal 

edificado devoluto ou desocupado, reiterando a premência da sua requalificação e aumento 

de número de fogos disponíveis para renda convencionada. 

­ Contribuir para as políticas municipais de habitação, através da identificação de carências 

habitacionais e fogos disponíveis e acompanhar a evolução das condições de habitabilidade 

na freguesia. 

­ Continuaremos a acompanhar o Programa (“em estudo”) de Urbanização do Vale de Santo 

António. 

­ Continuaremos a promover relações de colaboração entre a Junta e a CML, de modo a se 

proceder à requalificação da zona de intervenção prioritária (Quinta do Ferro). 

­ Continuar a conceder apoio técnico a instituições do domínio da reabilitação urbana 

contribuindo para a revitalização social e económica da freguesia.  
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No que se refere aos edifícios a cargo da JF São Vicente, indispensáveis para a continuidade e 

desenvolvimento de oferta de serviços ao público (atendimento, atividades desportivas e recreativas, 

serviços de saúde entre outros) prevêem-se as seguintes intervenções: 

­ Substituição de cobertura e reabilitação de fachadas exteriores do Balneário dos 

Barbadinhos. 

­ Reparação e impermeabilização de caleiras na cobertura do edifício - Pólo Clínico. 

­ Continuação da remodelação de espaços e obras de manutenção do edifício - Pólo 

Cultural. 

­ Intervenções pontuais no Mercado de Santa Clara. 

­ Reabilitação do pavimento desportivo do Pavilhão Manuel Castelbranco. 

 

9. Atividades Económicas e Cultura 

9.1. Atividades Económicas 

­ Dar continuidade à dinamização do Mercado de Santa Clara, através de programação 

própria ou articulada com entidades externas que realizem iniciativas que promovam a 

circulação de publico e a promoção da freguesia. 

­ Dinamizar a feira urbana da Graça e articular a realização de outras feiras com entidades 

externas. 

­ Dinamizar as Festas dos Santos Populares na área da Freguesia. 

­ Dinamizar uma Aldeia de Natal/Mercado de Natal no período das celebrações natalícias de 

2023. 

­ Implementar o Orçamento Participativo em São Vicente. 

9.2. Cultura 

A preservação e divulgação do património histórico e cultural da Freguesia de São Vicente é um dos 

objetivos principais na área da cultura para a Junta, nesse sentido continuaremos a celebrar 

parcerias e protocolos com os vários agentes locais. 

Com o espírito de cooperação que a Junta de Freguesia procura ter, prestaremos apoio às 

coletividades e instituições sem fins lucrativos da Freguesia de São Vicente, legalmente constituídas, 

de acordo com as iniciativas que venham a ser tomadas por estas. Estão previstas as seguintes 

atividades:  
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­ Concretizar a abertura da Escola de Fado de São Vicente (EFSV).  

­ Realizar um evento de celebração da Poetisa Natália Correia, a propósito dos 30 anos sobre a 

sua morte, incluindo a instalação de uma escultura em espaço público.  

­ Continuar a execução do mapeamento das entidades criadoras de atividade cultural da 

freguesia com vista a melhorar as iniciativas culturais oferecidas e a articulação entre as 

várias entidades. 

­ Procurar implementar atividades culturais e formativas no Pólo Cultural (São Vicente de 

Fora), agregadas sob a forma da iniciativa “Academia de São Vicente”. 

­ Realizar nova edição do “Colina das Artes”, procurando a sua consolidação e viabilização 

futura, com reforço da presença de apresentações artísticas de entidades sediadas na 

freguesia. 

­ Apoiar atividades culturais de Associações, Clubes e dinamizadores culturais que atuem na 

área da Freguesia de São Vicente. 

­ Promover exposições, concertos e atividades ao ar livre em equipamentos próprios ou em 

parceria com outras entidades. 

­ Promover as iniciativas anuais já com tradição, nomeadamente o ‘Fados de São Vicente’, o 

‘Fados nas Escadinhas/Fados de Santa Engrácia’ e o ‘Festival Usos e Costumes em Lisboa’, 

caso existam condições para a sua realização. 

­ Criação de protocolos com para visitas culturais (Museus, Monumentos) e de visitas guiadas 

ao património cultural da freguesia. 

 

10. Contratos de Delegação de Competências entre a CML e a JF São Vicente 

10.1 CDC Mandato 2017-2021 

Ao longo de 2023 a JF São Vicente dará continuidade aos CDC de investimento do mandato 

anterior, nas intervenções em curso e naquelas já aprovadas tecnicamente e/ou 

financeiramente: 

­ Programa Casa Aberta (em curso). 

­ Requalificação Urbana da Rua do Vale de Santo António e Rua Diogo do Couto (em 

curso). 

­ Remodelação do Piso 0 da Sede (aprovada técnica e financeiramente)   
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­ Remodelação da Piscina de São Vicente (aprovada financeiramente, em apreciação 

técnica pelos serviços municipais). 

10.2 CDC Mandato 2021-2025 

Prevê-se que em 2023 seja celebrado um conjunto de novos CDC de investimento entre a 

CML e a JF São Vicente. Nesse âmbito, a JF São Vicente apresentou à CML a listagem de 

intervenções que considera viáveis e prioritárias em 8 áreas de intervenção: 

­ Espaço Público (Empreitada de Requalificação da Travessa de São Vicente e 

Empreitada de Requalificação da Travessa de Santa Marinha, mediante projecto da 

Unidade Territorial do Centro Histórico / CML). 

­ Mobilidade (Empreitada de Acessibilidade e Pavimentação em vários arruamentos da 

freguesia; Instalação de iluminação solar em via pública – ligação pedonal da Rua 

General Justiniano Padrel). 

­ Cultura (Substituição de cobertura do Mercado de Santa Clara). 

­ Desporto (Instalação de equipamentos desportivos em espaço público – Jardim da 

Bica do Sapato e Rua General Justiniano Padrel; Obras de Remodelação no ginásio de 

Santa Engrácia). 

­ Saúde Mental (Espaço São Vicente Jovem; Aquisição de carrinha adaptada de 9 

lugares para serviço de ação social). 

­ Serviços públicos (Obras de requalificação na EB Natália Correia; Substituição de 

caixilharias e Reparações de fachada no Pólo Cultural da JF São Vicente). 

­ Habitação (Programa SOS obras; Programa Casa Aberta). 

­ Água e Energia (Informatização de Sistema de Rega; Implementação de Painéis 

fotovoltaicos no Pavilhão Manuel Castelbranco; Instalação de Sistema de Controlo de 

Consumo de Água (WaterBeep EPAL). 

 


